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Nous nous sommes engagés il y a maintenant un an dans une démarche RSE pour

donner du sens, et retrouver du « bon sens », du liant et de la cohérence dans tous les
domaines de notre organisation. Mais aussi, pour assurer la pérennité et I'attractivité de
KAMAX !

Cheminer a notre rythme, selon nos moyens, humains et financiers, voila le projet
d’entreprise de KAMAX, soutenu par la Direction et impliquant tous les salariés.

Portée par nos 4 valeurs, Innovation, Respect, Rigueur et Pluridisciplinarité, la
démarche se traduit par une volonté d’un :

Ancrage territorial : en faisant travailler au maximum des acteurs locaux ou
nationaux, pour preuve, notre appareil, K-probe®, reconnu « Made In France ».

Vivre ensemble : développer un esprit d’équipe, solidaire, complémentaire, tout en
respectant les attentes de chacun (Qualité de Vie et des Conditions de Travail).
Chacun est un maillon, expert en son domaine, et contribue a développer 'ensemble
notre organisation.

Haut niveau de qualité des prestations fournies a ses clients, par le respect de
process structurés (organisation répondant aux critéres de I'lSO 9001).

Développement continu : une croissance soutenue, mettant en valeur le savoir-faire
de KAMAX, de son équipe, et une relation gagnant-gagnant avec ses financeurs et
parties prenantes.

Faible impact environnemental : par des actions simples au quotidien, comme,
I'identification des filieres de recyclage de nos produits, la mobilité douce (Lauréat
2022 Challenge Mobilité des moins de 20 salariés), le tri des déchets.

Outre le respect de nos obligations réglementaires, nous sommes convaincus de la
nécessité d’'un tel engagement. C’est pourquoi nous nous engageons, pour ainsi contribuer,
a notre niveau, a une démarche sociétale globale.

Ensemble, faisons grandir et prospérer notre arbre RSE !
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